CONSI LI UL JUDESEAN NEAMH mgmuy
DI REC51 A GENERALI DE ASISTENSI SCg . ¢

COPILULUI m-x
COMPLEXUL DE SERVICII PENTRU PERSOANE ADULTE CU

DI ZABI LI T HI DRAGOMI REAQTI
E-mail: cspaddragomiresti@gmail.com

GHIDUL BENEFICIARULUI

7 LOCUI NHE MAXI M PROTEJATE

Capacitateaf i e c torceuieste tédOilocuri

Nivelulc ont r ilubame™™i e i

Se calculeazt conform Ordinul ui nrc.onlt8r8i7b/ul'Bi.e
lunare dé nt r eddtbrateade d u du'lhbindica@ si Sshad™Hentrel e rezi den'Hi
persoane adulte cu haodp sau ds u s "Hi and. & otrori a Hi aprobarea Meto

niveluluic ont r luiane 48 Bt r eddtbrateedm @ u tuhndicam s i Shatentrel e rezi
publice pentru persoane adulte cu handicap sauwe "Hi atdstora r i i



Document el e necdcemiatrpearisno avneedleorre aadaul t e cu di z:
Maxim Protejatt din cadrul (CSPAD Dragomir eHt

Persoanele incadrate in grad de handicap pot solicita personal/prin repreziegargall prin
inter medi ul Direc™i il or de Asisten™t Social t]/
autoritt™ | or pub-biteclboondHLepratdejatbedi hnetr

Dosarele solicitanH Lbput €eodé&i Hodbc©meat €be
Neam™H nr . 34/ 25.02.2016 ©privind aprobarea Re
Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap:

V cererea din partea per soanei toe/aurato/midcelorc ap/ r
de gradul |l , so™H so™Hi e; dact nu existt posibil
fi redactatt de cbLtre reprezehmavwanzatlt pda npreaer
responsabilitate in acest sgns

V document de identitate (in copiejespectiv carte de identitate/buletin de identitate
Vizt de dmoenHewd d In duth islatu;

Vdocumente de st-aretcifviclat dennaddpieelr, cert
de decess@H esio Hudwpt¥ caz), hottr©re de divor ™H
Vcertificat de persoant cu handicap (" n cop
VfiHa medicalt de | a medicul de familie (" n
Vsiecomandare de | a medicul de familie/speci
de handicap;

V cettificat medicoel e g a | de | a l nstitutul de Medi cin

di sceridiam@ntest e cazul ;

V adeveri niHtl idleerveetn tde admini stra™ a financi
caz;

V documente dovedit oa rcepieraact deid to un @ clihtr@at varnzarec at i v €
cumptrare, act moHtenire, &etc;

Vcupon de pensi e 1 eacwenert de vehih emis decgdaled ectidezanit
pensii, care ®Hoaturmbvewabhtuumul persoanei ce d

Vrsyiaport de aethetbasbcdel Berviciul social s
a ctLrei razt ’‘rrHiHeareen SHB@miac iclui lnlangdawap, care s
publice ieeanflenii ahexei nnsiliului 1 4 d b HSH25.022016r ea C
privind aprobarea Regulamentului de Organizaté u n ¢ "HiaoQoraisiee de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu HandicBipe a;m™H

V i nvest i ga Hexamen psihiatic) MDRL, examen coproparazitologic, test HIV,

radigr af i e pul monar t, adeverintHt medical-t <care
contagioasé numai la internare

V dovada eliberatt de serviciul specializat
domiciliul sau r eHeprn innHac pree svea naataepatut dsigandd | e cags,
protec ™ e Hi "ngrijire la domiciliu sau “~n ¢
sus H ntt omot ilveugal p e nHir u care (ackeddt ma ™Hiniu cou ppc
reprezentaea beneficiarului (dact este/ nu este pus
curator), descrierea familieil |l trgite a benef
acesteia);

V declara™ e notarial ti Witmorpwlrdiieactsonu cexiant
devanzare umptr are cu c¢clauzt de " ntre’Hinere;

V decizie de tutelt/curatelt instituitt de A
V decizie de punere sub interdicH e judectto
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V angajamentdeplat conf orm | egi sl a™Hi ei “"n vigoar e.
Dosarele cu documentel e men-Hearnadatce ude rcagpts

rel a’Hi i cu publicul Hi evaluare ini H al t, n
*ExXcepWwi e fpaecr sv@annaed ere adulte cu dizabilitbwi
rezidenwiale clasice, care vor fi selectate O

Cncetareal/suspendar ea sla Maximdiotejateodi n nc acdardurlu
CSPAD Dragomir eHt i

Principalele situa™ i “"n care FSS poate “nce

a) |l a cererea scrist a beneficiarul ui car e
este de acord, beneficiardli uda scaaumureikea i 'nnS ac eur
"ncetarea acordtrii serviciului; “"n situa$Sia
FSS va notifica serviciul public de asistenSt

b)laer erea reprezentantului | egal, " nsoSittét
st asigure gtzduirea, “ngrijirea Ki “"ntreSine
acordtrii serviciilor, F SISS tv as cnooita Ifi cppe sa rovt rce
va locui beneficiarul;

c) transfer " n altt instituSie rezidenSial:
|l egal, cu acordul instituSi ei respecti ve;

d) | a expirarea temrmenul ui previzut “n cont

e) LP nu mai poate acorda serviciile cores
soluSiona “"mpreunt cu beneficiaridi sau reprez
transferul beneficiarului/beneficiarilor;

flfincazulincar e beneficiarul nu respectt clauzel
regul at Regul il e casei, pe baza hottr ©Ori.i u
reprezentant al FSS, managerul de cant asma%i uai
beneficiarilor;

g) “n cazuri de for St majort (cataclisme n
suspendarea |icenSei de funcS$Sionare, altele);
transferul beneficiarilomi servicii sociale similare;

h) in caz de deces al beneficiarului.

SERVICIIOFERITEINCADRUL CELOR 7 LOCUI NHE MAXEM PROT

T I NFORMARE Kk CONSI LI EREoOTrSmLrl AL K i consilie
dreptur i | e okcii afl aeec ielxiitstt Sinltee clarifickri pr
pentru menSinerea rela$Siei beneficiarul ui c
reali zarea demersurilor pentru ob®&oagnder ea de
acces; i nfor mar e K i sprijin pentru real i z
informare despre programele de |l ucru, faci
abilitare Ki reabi |l i tare, itriat apneennttreu boabl Snier
servici. de transport roviniett, card de
activitte$Si K i servicii alternative sau <co]l
"ndeosebi organi za$ini preduwe rindaemetnitfail cear es g
angajar e, ptstrarea |l ocul ui de munct, obSi
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tehnol ogi i de acces necesar e; demer suri pe
el

drept ul l a mundtb,t LPpHi tl een "Hinaglay |L rk ii  fpeais oan
analizei l ocul ui K i a mediul ui de munct; |
(inclusivonl i ne) formate din persoane afl ate ~n s

Ty I;«'-"‘l_“-:. ..'11‘. T
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1 CONSILIEREA PSIHOL OGI Cdezvol tarea comportamentul t

soci al e, dezvoltarea atengSiei K i gOndi rii
sine, evitarea situaSiilor de izol are soci e
autocunoet er ea, al tele. Consilierea psihologi c/
suportivt, intervenS$Sii terapeutice specific
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COMPASILINE
YoiosiE

EMPATIE




YoioSIE
EMPATIE

T ABI LI TARE kI REA8B8T LVITARGL | e de abilitare
logopedie sau psihoterapie; masaj $dnetoterapie sau fizioterapie; hidroterapie sau
termoterapie sau balneoterapie sau terapi.i
picturt sau desen, decoraSiuni pe diverse
terapie pr i nepsihesenzariémo tsotriiney| @arer api e ocupaSi
vocaSional / ocupa$Sional
Terapia ocupaSionalt ofert metode variate |
K i motor i K i pentru a sporia dezedletr@aaabinl
de motricitate finkt (mikcarea KiI dexterit
motricitate grosiert (mikcarea muwmotorii |l or mé
(mi kcarea mukchil or diami d¢urt i Sngljitezakle. laiumt |
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f CNGRIJIRE kI RSB8IBTEN&lel e activittSi de " n
sprijin pentru ~ mbr tc,aatedeckz hamelot adadvate; sprijimc L 1 $ a
i ' } pentru asigurarea igienei

&

ngrijirea propriului cor
I gi ena el i mi sptjin i pemro et c.
admi ni strarea medi cament ;
competenSei , plermedacdua r e c o

de familie/specialist;sprijin pentru probleme
specifice de tip catateri:
altele; sprijin pentru transf ¢
pentru deplasarea in interior/exterior, inclusiv
efectuarea d esprijirc penou. r Lt ur
depas ar e | a i nstituSii n
spitalicexti, farmaci i €
efectuarea analizelor recomandate; sprijin

pentru prepararea hransprijin pentru menaj;

sprijin pentru comunicare, altele.
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1T DEPRI NDERI DE VI AHI | NDENPENDENT

U dezvoltare/consolidare a aptitudinilor cognitive constau “n aplicar
exerci Si i pent-ku dazbehteéi apai udiotliolsee as
simSurile pentru a OV ) e
senzoriale cu scosp) e
auzului, simSul tacke L - @v
gustativ; st dezvold N8 N\ | L Sa
de bazt: copierea, | ; : uni
dout sau mai mul t e ocC
simbolic, dob®©ndir
dobandirea limbajului suplimenta
repetarea, dobandirea de concepte legats
caracteristicile lucrurilor, persoanelor s3
eveni mentelor, dezv de
citi, scrie, socoti, dobandirea deprinderil
compl exe; st apl i n
dezvoltarea conateah
asupr a unor acSiun att
adecvatt, dezvolta ar e
cititului, scrisului, socotitului, identificaree
de rtspunsuri Ki so au
din programul zi |l nifs op$S

pentru luarea unedeci zi i K il
ndeplinire a acesteia.




s

Dezvoltare/consolidare a deprinderilor zilnice const au n: aplicar

exerci Sii pentru realizarea unei sarcini
organi zar ea, afliamirfeiac aprreoag rkaimufl iun zilnic,
ti mpul ui, pentru a face faSt stresului, S
autocontrolul comportamentul ui K i expri mtl
Dezvoltare/consolidare a deprinderilor decomunicare, constau in: aplicarea de
tehnici K i exerci Si i pent r uverbateneznaltastear e pr
limbajului mimicogest ual |, dezvoltarea abilittSilor

discuta cu una sau mai multe persoane, utdaanstrumentelor de comunicare.
Dezvoltare/consolidare a deprinderilor de mobilitate constau in: aplicarea de tehnici

K i exerci Si i pentru schimbar eanlopmaliulSi e c
pentru mutarea sau manipularea obiectelorsfalon d m©na, deget el e, b
corpului, pentru deplasarea prin mers sau alte forme, deplasarea folosind echipamente

sau mijloace de transport.

Dezvoltare/consolidare a deprinderilor de autoingrijire constau in: aplicarea de

tehniciSikKi pexdrai "nviSarea acSiunilor de
de “ngrijit pielea, dinSi i, ptrul, ungh
"mbrtcat/ dezbrtcat, de mO©ncat/ btut, al t el
corekttii zare privind alegerea “mbritctminSii
cont de anotimp ki eveniment, de pitstrare
Dezvoltare/ consolidare a depri ndoestauih;or de
agd i carea de tehnici K i exer cikSi ipLmpdamterzie a
personal t ki a spaSiul ui de |l ocuit, i mpor
activitkb$Si fizice zilnice, C ugaie detriscdriac b f
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precum consumul de alcool , droguri, i nfe
HI V/ SI DA ki altele. ActivittEtSile cuprind,

a "nSelege ki respecta sf atsudc umeidtiactuelauip er
sau a altora, provocand durere, riscurile legate de abuzul fizic asupra propriei persoane
(loviri, mukcktturi, |l ovirea capul ui de di
necomestibile, n t o xlovici,arddimatisme, alte.

Dezvoltare/ consolidare a doonstadim apkcarealder de
tehni ci K i exerci Sii necesare pentru prep
tacOmuril or, curtSenia spaSiulai Kpraprainyg a
"mbrkEtcEtmintei K i “"nctktl SEmintei, “ngrijire
rul at, cadru de mers.etc.), achizi Sionar e
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U Dezvoltare/consolida
tehni ci K i exerci Sii
pentru stabilirea de interacSiuni simpl e

persoane
exerci Sii
comport a

cunoscut e
stimul ator

re a , chesiau in:nagliecarea deo r de
pentru ca beneficiar

S au knie caAdotsilcvaiittel, Si d ceu cce
(I pentru dezvoltarea

n diferite situa$Sii (vizite, sl
servicii (taxi, tren, metrou, inforngai i )

15



U Dob©ndirea independenmsetiavuec omomapli car ea
pentru ca beneficiarid.i st 7~ nve Semplexe,r mel e
modul de utilizare a banilor sau de a face schimburi, forme de gestiune a resurselor

proprii.




EDUCASI
Acti vi

E/ PREGI TI
de

t£L™Hi | e
educaSie/ pregttire

Ssprijeixmer i Si i

cerinSelor

RE

pentru

PEN

mb u n

penti
ca ,

instituSi ei

acSiuni de me Kt e-wig kK i
exerseze/consolideze
K i soecekiialceapascti t e zwel
|l ucrativ altele " n
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